Ksztatcenie mtodocianych

Informacja dla pracodawcéw ubiegajacych sie o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikow

Zgodnie z art. 122 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (DZ.
U. z 2024 roku, poz. 737 z pézn. zm.), dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikdw stanowi pomoc de minimis udzielang zgodnie z
warunkami okreslonymi w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 15
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) lub
rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (DZ. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

Wymagane dokumenty

Pracodawca, ktdry ubiega sie o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych
pracownikoéw, winien ztozy¢ stosowny wniosek w terminie trzech miesiecy od
dnia zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu z tytutu nauki zawodu
lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy. Do wniosku nalezy dotgczy¢ nizej
wymienione zatgczniki.

1. Kopie dokumentéw potwierdzajgce posiadane kwalifikacje do prowadzenia
ksztatcenia zawodowego mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub
osobe prowadzacg zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u
pracodawcy na umowe o prace.

2. Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego.

3. Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych zatrudnienie osoby prowadzacej w
imieniu pracodawcy szkolenie.

4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych krétszy okres szkolenia (w przypadku
Zmiany umowy).

5. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych date zdania egzaminu zawodowego przez
mtodocianego pracownika z wynikiem pozytywnym (dyplom lub Swiadectwo
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potwierdzajgce zdanie egzaminu konczgcego nauke zawodu lub przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy albo zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego
egzaminu (oryginat)).

6. Aktualny wydruk z CEIDG lub wpis do KRS w zaleznosci od formy prowadzonej
dziatalnosci przez pracodawce.

7. Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie pracodawca
otrzymat w roku, w ktérym ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu trzech
poprzedzajgcych go lat albo oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis
otrzymanej w tym okresie lub oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy de
minimis (w przypadku gdy pracodawca nigdy nie ubiegat sie o pomoc de
minimis).

8. Wypetniony formularz informacji w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis -
Rozporzgdzenie Rady Ministréow z dnia 30 lipca 2024 r (Dz.U. poz. 1206).

Zataczone kopie dokumentow nalezy potwierdzi¢ za zgodnosc¢ z
oryginatem.

Wysokos¢ dofinansowania

Wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztéw ksztatcenia jednego mtodocianego zalezy
od okresu ksztatcenia wynikajgcego z umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego i wynosi:

1. w przypadku nauki zawodu: 8 081 zt - przy okresie ksztatcenia wynoszgcym
36 miesiecy,

2. w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy 254 zt za
kazdy petny miesiac ksztatcenia.

Dokumenty do pobrania:

whiosek,


https://czluchow.eu/sites/default/files/pliki/pages/import/wniosek_o_dofinansowanie_ksztalcenia_mlodocianych_0.doc

formularz de minimis - wersja .doc, wersja .pdf

oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis,

zawiadomienie 0 zawarciu umowy z mtodocianym pracowhnikiem

zawiadomienie o rozwigzaniu umowy z mtodocianym pracownikiem

Sprawami zwigzanymi z refundacjg kosztéw ksztatcenia pracownikéw mtodocianych
zajmuje sie Justyna Muryn, pokéj nr 10, tel. 59 83 42 291 wew. 317, edukacja
czluchow [dot] eu
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